
  

 

Stellenausschreibung 
 
Bei der Stadt Friedrichsthal (ca. 10.000 Einwohner), einer attraktiven Wohnstadt mit 
hervorragender Verkehrsanbindung im Regionalverband Saarbrücken, im Herzen des 
Saarlandes gelegen, ist ab dem      1. Januar 2026 eine Stelle im Fachbereich IV – Bauen und 
Umwelt zu besetzen. Es handelt sich hierbei um eine unbefristete Vollzeitstelle. 
Gesucht wird  
 

ein/e Bautechniker/in (m/w/d) mit Schwerpunkt Tiefbau oder 
 ein/e Meister/in im bautechnischen Bereich   

 
möglichst mit praktischer Berufserfahrung. 
 
Bei der Stelle handelt es sich um einen sehr vielfältigen und abwechslungsreichen 
Tätigkeitsbereich mit den Aufgabenschwerpunkten Straßen- und Wegebau, Unterhaltung 
Straßen, Wege, Plätze, Straßenbeleuchtung, Kinderspielplätze. 
 
Erwartet werden die selbständige Ausarbeitung von Entwürfen, Planungen und 
Ausschreibungen, die Bauleitung von Baumaßnahmen sowie die Planung und Durchführung 
von Unterhaltungs- und Sanierungsmaßnahmen baulicher Anlagen und öffentlicher 
Einrichtungen; umfangreichere Bauvorhaben werden i.d.R. extern vergeben. 
 
Daneben umfasst das Aufgabengebiet die Zusammenstellung des Finanzvolumens für den 
städtischen Haushalt und die Mitarbeit im Bereich der Bauverwaltung. 
 
Die Übertragung weiterer Tätigkeiten und Aufgaben bleibt vorbehalten. 
 
Wir suchen eine kreative und engagierte Persönlichkeit mit abgeschlossener Berufsausbildung 
als staatlich geprüfter Techniker der Fachrichtung Tiefbau oder Meistertitel im bautechnischen 
Bereich. 
 
Erwartet wird eine rasche Auffassungsgabe, eine selbständige Arbeitsweise, die Fähigkeit zur 
Teamarbeit, Durchsetzungsvermögen, gute kommunikative Fähigkeiten sowie Kosten- und 
Terminbewusstsein. 
 
Umfassende Kenntnisse im Bereich des Tiefbaus und den hierzu einschlägigen 
Rechtsmaterialien, insbesondere den Bereichen des Bau- und Vergaberechtes, werden 
ebenso wie der sichere Umgang mit Microsoft-Office- und CAD-Anwenderprogrammen, 
vorausgesetzt. 
Der Besitz des Führerscheins der Klasse B ist zwingend erforderlich. Vorausgesetzt werden 
außerdem ein eigener Pkw und die Bereitschaft, diesen unter Gewährung einer 
Aufwandsentschädigung zu Dienstfahrten zur Verfügung zu stellen. 
 
Wir bieten eine tarifgerechte Vergütung nach den Vorschriften des Tarifvertrages für den 
öffentlichen Dienst (TVöD) und den jeweiligen persönlichen Voraussetzungen. Daneben 
werden die im öffentlichen Dienst üblichen Leistungen gewährt. 
  
Die Gleichstellung von Frauen und Männern ist für uns selbstverständlich.  
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung und Befähigung vorrangig 
berücksichtigt.  
 
 
 



  

 

 
 
 
Ihre Bewerbung: 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung bis 
spätestens 26.10.2025 an die Stadt Friedrichsthal, Fachbereich Zentrale Dienste, 
Schmidtbornstraße 12 A, 66299 Friedrichsthal oder gerne auch per E-Mail (möglichst als 
PDF-Anhang) an rathaus@friedrichsthal.de . 
Eine Rücksendung eingereichter Unterlagen kann nicht erfolgen. 
Für Auskünfte steht Ihnen das Personalbüro, Tel.: 06897/8568-130 gerne zur Verfügung. 
 
Friedrichsthal, den 09.10.2025 
 
C. Jung 
Bürgermeister 
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